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INnniz

Les mentors académiques

- Pour nous contacter : contact@inniz.fr

INNIZ est un collectif d'agents publics territoriaux, rejoint par des designers.
Tous sont passionnés par l'innovation, la créativité, les communs, le
numérique... et pensent que le secteur public doit se transformer.

Fortement impliquée dans la I'innovation publique, plusieurs
fois lauréate du Prix Territoria pour les projets menés au sein
d'un lab interne japporte une expertise pluridisciplinaire pour
accélérer la transformation numeérique publique. Formatrice,
Consultante et coach certifiée, je suis trés inspirée par l'agilité

et le Design.

e Formatrice sur la transformation numérique publique (data, agilité, design)
e Coach de manager

e Coach d'équipes

e Facilitatrice en intelligence collective

e Consultante en transformation numérique
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Programme de formation

‘ Formations dynamiques et

engageantes

Formation a distance

Objectifs :

A lissue de cette formation & distance, le stagiaire sera capable de :
e Maitriser les fondamentaux de lingénierie pédagogique : savoir transformer un
contenu en séquences dapprentissage avec des objectifs pédagogiques
e Intégrer le format "a distance” dans la conception de ses formations
e Utiliser des outils participatifs, numeériques ou non, pour impliquer les apprenants
e Adopter la posture d'un formateur "animateur” pour créer des espaces collectifs
d'apprentissage

Publics :

Formateurs internes

Pré-requis:

Avoir animer des sessions de formation
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Moyens & modalités pedagogiques :
La formation est dispensée a distance en visio conférence. Le parcours favorise le transfert

opérationnel et pédagogique de compétences et hybride ainsi des séquences expositives,
des ségquences d'animation et des séquences de pratique.
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Programme :

Module 1: L'ingénierie pédagogique
e Principales notions : compétences, objectifs pédagogiques, les approches
pédagogiques, le déroulé pédagogique
¢ Eléments de méthode pour concevoir une ingénierie pédagogique
dynamique
e Exercices appliqués

Module 2 : Les outils pour créer des séquences interactives

e Les leviers de la motivation

e Les méthodes pour créer de linteraction avec les apprenants
¢ Les outils numériques & mobiliser

e Exercices appliqués

Module 3 : La posture de formateur animateur

e Les apports du coaching

e Les apports des techniques dintelligence collective

e La spécificité du mode & distance

e La synthése visuelle : fondamentaux de la facilitation graphique

Durée :

La formation dure 7 heures 30.
Modalités d'évaluation et attestation de suivi

L'évaluation de la formation se fait en cours de parcours au moyen de Quiz de
connaissances et de résolution de cas pratiques.

Accessibilité

Pour les personnes en situation de handicap, prendre contact avec le référent Handicap
pour aménager la formation : magali.barnoin@inniz.fr

Réclamations

Le stagiaire peut saisir INNIZ & tout moment, en cas dincident ou de réclamation, en
écrivant via la messagerie de la plateforme pédagogique de formation (via le profil) ou
en écrivant a contact@inniz.fr. Une réponse est apportée dans les 48h.
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Deéelai d acces
La formation est accessible sur demande, depuis le site internet dINNIZ, via le formulaire

de contact. Lacces a la formation est ouvert dans un délai de 72 heures aprés réception
par INNIZ de la convention de formation signée.

Tarif H.T

2.000 euros HT, par promotion de 10 personnes.
Pour tout autre configuration ou adaptation, nous consulter.
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